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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUJUBIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 003/2022 - E.M.E.L.E.F. 23 DE MARCO, DE 12/08/2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO — SEMECD.
ES COLA MUNICIPAL DE EDUCACAQO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL 23 DE MARCO.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CLASSIFICATORIO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE MONITOR DE TRANSPORTE
ESCOLAR E MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR, POR TEM PO DETERMINADO.

EDITAL N° 003/2022 - EM.E.LE.F. 23 DE MARCO, de 12 de agosto de 2022.

A Associagdo de Pais e Professores da EMLE.LE.F. 23 DE MARCO, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n° 03.549.494/0001-56, estabelecida
com sua sede situada na Linha CA 16, Lote 139, Gleba 02, Zona Rural, Cujubim — RO, considerando a necessidade inadiavel de excepcional interesse
para atender a clientela na Educagdo Infantil e Ensino Fundamental na escola, torna publico que realizard contratagdo emergencial por prazo
determinado. A contratacdo emergencial se dara mediante Processo Seletivo Simplificado Classificatorio através de andlise de curriculos, titulos
académicos, cursos profissionalizantes, para suprir as vagas em aberto no quadro de servidores da Associagdo de Pais e Professores da EM.E.LE.F.
23 DE MARCO, nos turnos matutino e vespertino de acordo com as necessidades da escola.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O nimero de vagas, os vencimentos, a carga horaria e a escolaridade exigida estdo estabelecidos no presente edital, os selecionados remanescentes,
serdo enquadrados como reserva de cadastro.

Nao sera aceita solicitagdo de inscri¢do que ndo atenda ao estabelecido neste Edital.

E condicio essencial para inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado Classificatério o conhecimento e aceitagdo das instrugdes e condigdes
estabelecidas neste Edital e legislagdo pertinente, dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

O candidato ao efetuar sua inscrigdo, assume inteira responsabilidade pelas informagdes prestadas.

Compreende-se como processo de selecdo e suas etapas: inscricdo, conferéncia/andlise de titulos e documentos, classificagdo, convocagdo e
contratagdo dos profissionais nos termos deste Edital.

Os candidatos classificados neste Processo Seletivo Simplificado Classificatorio, que vierem a ser contratados deverdo estar cientes de que para
assumir vinculo com a APP (Assossiagdo de Pais e Professores) no cargo pleiteado, ndo poderdo se enquadrar nas vedagdes contidas nos incisos X VI,
XVII e § 10 do art. 34 da Constituicdo Federal de 1998, alterados pela Emenda Constitucional n°. 19/98 e demais dispositivos legais acerca de acumulo
de cargos publicos.

DOS CARGOS, DA CARGA HORARIA, DAS VAGAS, DA REMUNERACAO E DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS.

O presente Processo Seletivo Simplificado Classificatorio que ocorrera através da analise de curriculos tem como objetivo a selegdo de profissionais,
conforme cargos, carga horaria, vagas, local de atuagdo, remuneraggo e requisitos minimos exigidos constantes na tabela abaixo:

Cargos Carga Horaria|Vagas Reserva Local de atuagio 'Vencimento Requisitos minimos exigidos a investidura
Semanal

Monitor de Transporte Escolar 44 h/s 02 06 E.M.E.LE.E 23 de Margo RS 1.212,00 Ensino Fundamental incompleto.

Motorista de Transporte Escolar |44 h/s 01 06 E.M.E.LE.E 23 de Margo RS 1.939,00 Ensino Fundamental incompleto

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

As atribui¢ées dos cargos a serem providos por este Processo Seletivo Simplificado Classificatorio sdo os constantes no Decreto Lei n°®
5.452/43, que dispde sobre a Consolidacio das Leis do Trabalho.

Monitor de transporte escolar: Responsabilizar por garantir a integridade fisica e moral de criangas e adolescentes no trajeto (casa, escola e vice
versa); ndo fumar durante o tempo que estiver acompanhando pessoas no veiculo; ndo ingerir e ndo exibir bebidas alcoolicas; trajar-se adequadamente;
tratar com respeito e urbanidade as pessoas, pais, colegas e publico; manter o veiculo em perfeita condi¢des de uso, conforto e higiene.

Motorista de transporte escolar: Exercer atividade direcionada para transporte de pessoas fisicas (casa, escola e vice versa), ndo fumar durante o
tempo que estiver transportando pessoas no veiculo, ndo ingerir e ndo exibir bebidas alcdolicas para pessoas ou dirigir alcoolizado, trajar-se
adequadamente e obedecer ao Codigo de Transito Brasileiro, tratar com respeito e urbanidade as pessoas, pais, colegas, publico e a fiscalizagio que
possa ocorrer, manter o veiculo em perfeita condi¢des de uso, conforto e higiene, ser o resposavél pelo intinerario, respeitar os horarios, controlar o
recebimentos e entrega das pessoas.

DAS INSCRICOES

Periodo: 15 a 17 de agosto de 2022.

Local de Inscri¢io: APP — EM.E.LLE.F. 23 de M arco, situada na Linha CA 16, Lote 139, Gleba 02, Cujubim — RO.
Horarios: das 07h00min as 11h00min e 13h00min a 17h00min.

A inscrigdo sera gratuita e devera ser efetuada pelo candidato e/ou por Procurador legalmente habilitado.

Somente serdo aceitas inscrigdes no prazo, horarios e enderegos

estabelecidos no item 3 deste Edital.

DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO
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A inscrigdo realizar-se-a no ato do preenchimento de todos os campos da Ficha de Inscri¢do apresentada pelo candidato com letras legiveis. As
mesmas deverdo ter a correlagdo com a habilitagdo para o cargo ao qual o candidato estiver concorrendo.

Nao serdo recebidas quaisquer inscrigdes por fac-simile, correio eletronico ou fora do periodo estabelecido neste edital.
Na auséncia do Diploma de Conclusédo de Curso, sera aceita declaragéo de conclusdo ou cursando.

Todos os documentos serdo recebidos somente no ato da inscri¢do, segundo data estabelecida neste Edital. Portanto, a inscri¢@o efetivar-se-a mediante
preenchimento da ficha de inscrigéo.

A inscrigao somente efetivar-se-a mediante a entrega de todos os documentos exigidos e preenchimento da Ficha de Inscri¢8o. Esses documentos serdo
arquivados na APP, no ato da inscri¢do, que servirdo de suporte a Analise de Titulos.

A inscrigdo realizada sera de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato. A Comissdo nédo se responsabiliza por eventuais prejuizos causados
pelo preenchimento incorreto dos dados de inscrigao.

E de responsabilidade do candidato, acompanhar constantemente os prazos e publicagdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado
Classificatorio, desde o Edital de abertura até o final de convocagao.

Por forga de lei e acordos trabalhistas é vetada a contratagdo de servidores ja contratados e ativos (do projeto PROAGFE) no referido processo
seletivo na mesma escola aos quais exercem atividades profissionais.

DAS CONDICOES PARA A INS CRICAO

Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

Possuir, na data da inscrigdo, escolaridade comprovada correspondente ao cargo que estiver concorrendo.
Para motorista de transporte escolar idade minima de 21 anos, Carteira Nacional de Habilitaco D.

DA INSCRICAO POR PROCURACAO

Sera admitida a inscri¢do por procuragdo, desde que devidamente registrada em cartdrio, acompanhada das copias legiveis e devidamente autenticadas
dos documentos constantes do item 4.1, deste edital.

Os documentos de procuracdo serdo retidos na APP, no ato da inscri¢do, para servir de suporte a Andlise de Titulos.

O comprovante de inscri¢do serd entregue ao procurador, depois de efetuada a inscric@o.

O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informag¢des prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias
por eventuais incorregdes dos atos de seu representante legal.

DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO

Os candidatos classificados serdo admitidos em carater emergencial e temporario, para suprir as vagas em aberto no quadro de servidores da
Associagdo de Pais e Professores da EM.E.LE.F. 23 de Margo, nos turnos matutino ¢ vespertino de acordo com as necessidades da escola, sob o
regime de Consolidagdo das Leis do Trabalho, com carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Os contratados através deste Processo Seletivo Simplificado Classificatorio terdo sua contribuigdo previdencidria vinculada ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

DOS LOCAIS DE TRABALHO

Os contratados deverdo desempenhar suas atividades profissionais na Associacdo de Pais e Professores da EM.E.LLE.F. 23 de Mar¢o, zona rural do
Municipio de Cujubim, nos turnos matutino e vespertino, de acordo com as necessidades da escola.

DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo Simplificado Classificatorio compreendera as seguintes etapas: inscrigdo e entrega dos titulos simultaneos, conferéncia/analise de
documentos, classificagdo, convocagdo e contratagdo, de carater eliminatorio e classificatorio, obedecendo ao sistema de pontuaggo.

A etapa de conferéncia/analise de documentos sera realizada pela Comissdo Especial para Analise e Avaliagdo, nomeada através da Portaria, sendo de
carater eliminatorio e classificatorio.

O Processo Seletivo Simplificado Classificatorio constara de Analise dos Curriculum e Avaliagdo de Titulos.

As etapas de classificacdo e convocagdo serdo divulgadas através dos Murais da EM.E.LE.F. 23 de Marco, no site oficial do Municipio:
www.cujubim.org.br e no site: www.diariomunicip al.com.br/arom.

A etapa de contratagdo dos profissionais sera efetivada somente apds a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado Classificatorio.

DA VIGENCIA DO PERIODO DE DURACAO DO CONTRATO E ANALISE DO TEMPO DE SERVICO

Prazo de validade sera de 06 (seis) meses prorrogavel uma tnica vez, por igual periodo.

A Analise de Experiéncia Profissional sera realizada com finalidade classificatoria, de acordo com as condigdes e critérios de avaliagdo estabelecidos

abaixo:
Para o cargo de M onitor de transporte Escolar e Motorista de Transporte Escolar

ENSINO FUNDAMENTAL — MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR E MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR:

DOCUMENTOS APRESENTADOS PONTUAGCAO |MAX1MO DE DOCUMENTOS A APRESENTAR |NOTA MAXIMA

https://mww.diariomunicipal.com.br/arom/materia/4C8BC7CA/03AN Yolq t7EMQ9wJU 1s9LCXGHYDjQjACeq Vtg CiP6PUukBE22Wq 9qzNI3U9FPXWTGOUD...  2/6



15/08/2022 04:27 Prefeitura Municipal de Cujubim

Comprovagdo de Escolaridade do ensino superior, médio e|( ) 40 Pontos-Nivel Superior 01 documento por escolaridade 40

fundamental, completo ou incompleto () 35 Pontos-Nivel Superior Incompleto

() 30 Pontos-Nivel Médio

() 25 Pontos-Nivel Médio Incompleto

() 20 Pontos-Nivel Fundamental

() 10 Pontos-Nivel Fundamental Incompleto

Participagdo em cursos na area com carga horaria minima de|( ) 10 Pontos por Certificado Até 02 certificados 20
08 horas.

Declaragdo de Referéncia (Experiéncia Profissional na area) [() 05 Pontos por Semestre Até 08 semestres 40
Total 100

A documentag@o de escolaridade expedida por 6rgios estrangeiros so tera validade quando revalidada pelo MEC.
Na hipodtese de ndo comprovagdo dos requisitos exigidos para o cargo pleiteado, o candidato sera ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado
Classificatorio.

DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

11.1 Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente (da maior média para a menor), de acordo com a somatdria dos pontos obtidos.
A pontuacgo sera cumulativa, sendo classificado o candidato que obtiver maior pontuago.

DOS CRITERIOS DE DES EMPATE

Ocorrendo empate na Analise de Titulos, conforme critérios definidos no item 10.3 o desempate sera levado em consideracdo a seguinte ordem de
prioridade:

— Maioridade, considerando-se dia, més e ano de nascimento;
— Maior tempo de servico na area;

— Maior namero de filhos;

— Filho com menor idade.

DA DIVULGACAO E HOMOLOGACAO DO RES ULTADO

13.1 Apos a realizagdo do processo de avaliacdo, o resultado final sera divulgado no dia 09 de M argo de 2022, no mural da escola e publicado no site
da Prefeitura Municipal de Cujubim-RO, e no site da AROM — Associagdo Rondoniense de M unicipios.

14. DOS RECURSOS

Periodo: A contar da publicagdo do resultado da etapa de conferéncia e andlise dos titulos, os candidatos terdo o prazo de 01 (um) dia util, para
interposigao de recursos.

14.2 Os recursos deverdo ser protocolados na APP da referida escola.

O candidato que recorrer mediante procuragdo, assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de seu representante na formulacdo do recurso.

Se ndo houver recursos por parte dos candidatos, com relagdo ao referido resultado, ou apds sua andlise, julgamento e divulgagdo, a APP homologara o
resultado final do Processo Seletivo Simplificado Classificatorio, publicando-o de acordo com disposto no item 13.1.

DA CONVOCACAO

Os candidatos classificados serdo convocados por meio de edital especifico disponivel no site www.cujubim.ro.gov.br,
www.diariomunicip al.com.br/arom e no mural da escola na data estabelecida neste edital.

A convocagio sera realizada pela APP, de acordo com o niimero de vagas.
16. DA CONTRATACAO E LOTACAO

16.1 O candidato aprovado sera convocado para suprir as vagas em aberto no quadro de servidores da Associagdo de Pais e Professores da
EM.E.LEF. 23 de Margo, nos turnos matutino e vespertino de acordo com as necessidades da escola. O mesmo devera apresentar-se no prazo de 01
(um) dia, a contar da publicagdo da convocagdo, para assinatura do contrato de trabalho, para qual concorreu, na secretaria da escola, portando copia
dos seguintes documentos, acompanhados do original:

Carteira de Identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo Eleitoral;

Comprovante de estar quite coma Justiga Eleitoral;

Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Se, do sexo masculino, comprovante de estar quite com as obrigagdes militares;

01 (uma) foto 3x4, recente;

Comprovante de escolaridade;

Carteira de trabalho e Previdéncia Social (pagina de identificagdo — frente e verso e, pagina da tltima contratagdo);
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Para os motoristas: CNH - Carteira Nacional de habilitagdo D ou E, é necessario que o motorista esteja com sua Habilitagdo e curso de Condutor de
Transporte Escolar dentro do prazo de validade e exame toxicologico.

Cartdo de conta corrente do Banco do Brasil; No caso de ndo possuir conta corrente, o candidato tera 08 (oito) dias para apresentar numero da conta
corrente ou contrato da conta para recebimento de salario no Banco do Brasil. A ndo apresentacdo dentro do prazo estabelecido, ocorrerd a perda do
direito de admissdo ao cargo, tendo a comissdo que convocar o proximo candidato aprovado obedecendo a ordem de classificagdo para a devida
substituigdo;

Certiddo Negativa do tribunal de Conta (www.tce.ro.gov.br);

Certidado Civil e Criminal da Justica Estadual;

Certiddo Civil e Criminal da Justica Federal (www.ro.trfl.gov.br);

Certiddo de nascimentos dos dependentes menores de 14 anos, acompanhado de carteira de vacinagdo e comprovagdo de frequéncia a escola,
devidamente atualizada;

Cartdo de inscri¢ao no PIS ou PASEP;

Comprovante de residéncia (atualizado);

Apresentar Atestado de Saude Ocupacional — ASO (exame admissional e/ou demissional);

Curriculum Vitae.

16.2 O candidato aprovado e convocado que ndo comparecer para assinatura do Contrato de Trabalho dentro do prazo preestabelecido, sera tido
como desistente podendo a Associacdo de Pais e Professores convocar o proximo candidato aprovado, obedecendo rigorosamente a ordem de

classificagdo para a devida substituicéo.

16.3 Para fins de atendimento a chamada e formalizagdo do contrato, o candidato devera obrigatoriamente, apresentar a documentacdo comprobatodria
dos itens declarados no ato de inscri¢@o.

16.4 O candidato que obtiver classificagdo excedente ao numero de vagas constante neste edital, caso convocado, devera se apresentar para assinatura
do contrato, no mesmo prazo estabelecido apds a respectiva convocagdo, que se dara por edital na pagina de internet oficial do municipio.

16.5 Os candidatos que ficarem no cadastro reserva, serdo convocados por ordem classificatoria de acordo com as necessidades da instituigao.
INFORMACOES
17.1 Todas as informagdes oficiais referentes ao Processo Seletivo Simplificado Classificatorio poderdo ser obtidas na APP.

17.2. Associacdo de Pais e Professores — E.M.E.LE.F. 23 de Marg¢o situada na Linha CA 16, Lote 139, Gleba 02, Cujubim — RO — Telefone 69
98468-1658 e 69 98443-1331.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Ao critério da Administragdo poderdo ser chamados os candidatos que atingirem a pontuagdo minima exigida, até o nimero de vagas existentes na
legislagdo vigente ou que vierem a ser criadas.

Seré excluido o candidato que fizer declaracdo falsa e/ou inexata e/ou deixar de apresentar quaisquer documentos exigidos para a contratago.

E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar constantemente os prazos e publicagdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado
Classificatorio, desde o Edital de abertura até o final de convocagao.

Apos a leitura completa deste Edital, as davidas em relagdo ao mesmo deverdo ser dirimidas junto as Comissdes do Processo Seletivo Simp lificado
Classificatorio da APP.

Ap6s a conclusdo de todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado Classificatorio o resultado final serda homologado pela APP.

Os casos omissos na publicagdo do resultado deste edital serdo resolvidos pela Comissdo do Processo de Contratagdo e, apds a publicagdo do
resultado, pela Comissdo da APP.

Cujubim/RO, 12 de agosto de 2022.

Samanta Beatriz Gongalves de Souza Antonia Bezerra Filgueiras Tiecher
Presidente da APP Diretora da Escola

ANEXO 1

CRONOGRAMA

Teste Seletivo Simplificado Classificatorio — 2022

CRONOGRAMA

ACOES PREVISTAS DATAS
Data da publicagdo do Edital de Inscrigao do Teste Seletivo 12/08/2022
Periodo de inscri¢do e entrega de Titulos 15 a 17/08/2022
Homologagdo das inscrigdes 18/08/2022
Resultado preliminar 19/08/2022
Apresentagdo de recursos 22/08/2022
Resultado do recurso e resultado final 23/03/2022
Convocagao 24/03/2022
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ANEXO I

FICHA DE INS CRICAO N°/2022
Processo Seletivo Simplificado Classificatorio — Edital n® 03/2022/APP-E.M .E.L.E.F. 23 de Margo.

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome do Candidato:

CPF: RG: IOrgio Emissor:

Data de Nascimento: Estado Civil:

Logradouro: N° Setor n°.
Cidade: UF: CEP:
Telefone:

IDENTIFICACAO DO CARGO E AREA DE ATUACAO:

IDENTIFICACAO DO CARGO:

O candidato DECLARA conhecer na integra o teor do Edital n° 03/2022 - APP- EM.E.LE.E 23 de Marco ¢ CONCORDA com o seu|A PRESENTE INSCRICAO ESTA DEFERIDA INDEFERIDA
contetido, sendo sabedor de que no ato desta devera fazer a apresentagdo de copias dos documentos exigidos conforme o cargo pretendido.
DECLARA ainda, que os dados acima descritos sdo verdadeiros ¢ REQUER sua inscrigdo para o cargo acima selecionado e se

responsabiliza por tais informagdes.

Assinatura do candidato

Cujubim/RO, de agosto de 2022. Assinatura do Servidor

INS CRICAO GRATUITA VIA COMISSAO

FICHA DE INS CRICAO N° /2022 (Processo Seletivo Simplificado Classificatorio)
Edital n° 03/2022 - APP- EMLE.LEF. 23 de Marco /2022

CANDIDATO:

CARGO:

RG: ORGAO EMISSOR:

INS CRICAO GRATUITA VIA DO CANDIDATO
Responsavel pelo recebimento da documentacgao:
ANEXO I

DECLARACAO DO CANDIDATO

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 37, Inciso 16, da Constituigao Federal, declaro que:
() Possuo vinculo empregaticio com Orgio Publico ou Empresa Estatal.

() Nio possu empregaticio com Orgio Piblico ou Empresa Estatal.

Orgio Publico: Cargo:
Carga Horaria Semanais.

Empresa Estatal: Cargo
Carga Horaria Semanais.

Declaro ainda, que estou ciente das normas do edital n° 003/2022, de 12 de agosto de 2022, que no momento da minha inscricdo para concorrer a uma vaga de

entrego os documentos exigidos.

Data / /

Assinatura do candidato

Local

Observagdes:

Atencao:

1. Nao sera aceito inscrigdo com documentagdo incompleta ou que ndo atenda os requisitos de avaliagdo, constante neste Edital.

2. No caso de comprovogao de Tempo de Servigo, anotado na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, 0 mesmo devera ser apresentado por meio de
fotocopias.

Publicado por:

Téania Maria Oliveira Medeiros
Codigo Identificador:4C8BC7CA

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia no dia 15/08/2022. Edi¢ao 3285
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:
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https://www.diariomunicipal.com.br/arony
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